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W wyniku ogtoszenia o naborze na w/w stanowisko pracy dokumenty aplikacyjne ztozyto: 1

kandydat(ow) spetniajacych wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. dr hab.Btazej Prusak — przewodniczacy komisji konkursowej
2. dr hab. Matgorzata Gawrycka

3. dr hab Ewa Lechman

4. -

5. -

6. - — sekretarz

po dokonaniu analizy aplikacji ztozonych przez kandydatéw wybrata 1 osobe/osoby/oséb do

rozmowy kwalifikacyjne;.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko PROFESOR NADZWYCZAJNY — wybrano:
Oleksandr Melnychenko

Uzasadnienie wyboru: kandydat spetnia wymagania konkursu, posiada znaczacy dorobek

naukowy a jego zainteresowania sg zgodne z obszarem badawczym katedry

Protokdt sporzadzit: 15.01.2020 A.Czarnecka
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