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POLITECHNIKA
GDANSKA HR EXCELLENCE IN RESEARCH

PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO ADIUNKT ZE STOP. NAUK. DOKTORA
W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZYCH
WYDZIAL CHEMICZNY, KATEDRA INZYNIERII PROCESOWEJ | TECHNOLOGII CHEMICZNEJ

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 2616) dokumenty

aplikacyjne ztozyt(0): 7 kandydat(6éw), w tym 2 spetniajgcy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. prof. dr hab. inz. Agata Kot-Wasik — Dziekan - przewodniczacy komisji konkursowej
2. dr hab. inz. Jacek Gebicki, prof. uczelni — Kierownik katedry
3. dr hab. inz. Grzegorz Boczkaj, prof. uczelni — Kierownik projektu

4. dr hab. inz. Anna Zielihska-Jurek, prof. uczelni

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatéw w niniejszym

konkursie zdecydowata o nieprzeprowadzeniu rozmow kwalifikacyjnych.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko ADIUNKT ZE STOP. NAUK. DOKTORA
Wybrano: Manoj Panayamthatta Rayaroth

Uzasadnienie wyboru: Kandydat spetnia wymogi formalne prowadzac dziatalno$¢ badawcza w
wymaganej tematyce, autor wielu publikacji naukowych. Koniecznos$¢ nostryfikacji dyplomu

doktorskiego przed zatrudnieniem.

Protokdt sporzadzit(a): 08.03.2021 prof. dr hab. inz. Agata Kot-Wasik —

Dziekan
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Zatwierdzik(a):

data imie i nazwisko pracownika
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