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PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO ADIUNKT ZE STOP. NAUK. DOKTORA
W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZYCH
WYDZIAL CHEMICZNY, KATEDRA INZYNIERII PROCESOWEJ | TECHNOLOGII CHEMICZNEJ

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3312) dokumenty

aplikacyjne ztozyt(0): 6 kandydat(éw), w tym 5 spetniajacy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. prof. dr hab. inz. Agata Kot-Wasik - przewodniczacy komisji konkursowej
2. dr hab. inz. Jacek Gebicki, prof. uczelni

3. dr hab. inz. Justyna tuczak, prof. uczelni

4. dr hab. inz. Marek Tobiszewski, prof. uczelni

5. dr hab. inz. Marek Lieder, prof.uczelni

6. prof. dr. hab. inz. Agata Kot-Wasik - sekretarz

W dniu 09.04.2024 odbyto sie posiedzenie Komisji konkursowej, ktéra stwierdzita, ze zaden z
kandydatéw nie spetnit wymagan zawartych w tresci ogtoszenia konkursu, tj: W wyniku konkursu
na stanowisko adiunkta badawczego w Katedrze Inzynierii Procesowej i Technologii Chemicznej
(do projektu badawczego NCN "Nowe katalizatory oparte na metalach nieszlachetnych do
elektroutleniania amoniaku DEC-2021/41B/ST4/032255) nie wytoniono kandydata spetniajgcego

warunki konkursowe..

Konkurs nie zostal rozstrzygniety.

Protokot sporzadzit(a): 09.04.2024 Aleksandra Czarnecka
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Zatwierdzik(a):
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