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PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO LEKTOR
W GRUPIE PRACOWNIKOW DYDAKTYCZNYCH
PROREKTOR DS. KSZTALCENIA, CENTRUM JEZYKOW OBCYCH

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3135) dokumenty

aplikacyjne ztozyt(0): 2 kandydat(6éw), w tym 2 spetniajacy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. Jolanta Wielgus - przewodniczacy komisji konkursowej
2. Urszula Kaminska
3. Ewa Wawoczna

4. Helena Filipkowska - sekretarz

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatéw w niniejszym
konkursie zdecydowata o zaproszeniu 2 kandydat(a/6w) na rozmowe kwalifikacyjna.

Liczba przeprowadzonych rozméw kwalifikacyjnych: 2.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko LEKTOR

Wybrano: Matgorzata Majer

Uzasadnienie wyboru: Komisja konkursowa dokonata analizy wymaganych i ztozonych
dokumentéw przez kandydatéw. Dokumenty ztozone przez mgr Matgorzate Majer spetnity wymogi
formalne i merytoryczne, posiada ona duze doswiadczenie w nauczaniu jezyka hiszpanskiego.
Komisja jednogto$nie poparta kandydature mgr Matgorzaty Majer na stanowisko lektora jezyka

hiszpanskiego.
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