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PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO ASYSTENT
W GRUPIE PRACOWNIKOW DYDAKTYCZNYCH
WYDZIAL ELEKTRONIKI, TELEKOMUNIKACJI | INFORMATYKI, KATEDRA SIECI
TELEINFORMACYJNYCH

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3227) dokumenty
aplikacyjne ztozyk(o): 3 kandydat(6éw), w tym 1 spetniajacy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. dr hab. inz. Sylwester Kaczmarek - przewodniczacy komisji konkursowe;j
2. dr inz. Magdalena Mtynarczuk

3. dr inz. Bartosz Czaplewski - sekretarz

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatéw w niniejszym
konkursie zdecydowata o zaproszeniu 1 kandydat(a/6w) na rozmowe kwalifikacyjna.

Liczba przeprowadzonych rozméw kwalifikacyjnych: 1.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko ASYSTENT

Wybrano: mgr inz. Remigiusz Martyniak
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Uzasadnienie wyboru: W wyniku ogtoszenia o naborze na stanowisko pracy: asystent dydaktyczny
w Katedrze Sieci Teleinformacyjnych, dokumenty aplikacyjne ztozyto 3 kandydatéw. Z uwagi na to,
ze dwéch kandydatéw nie spetnito jednego z podstawowych wymagan jakim jest mozliwos¢
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w jezyku polskim na rozmowe kwalifikacyjng zaproszono
jedynie mgr inz. Remigiusza Martyniaka. Zaréwno przeprowadzona rozmowa jak i ztozone
dokumenty spetniajgce wymogi formalne, potwierdzity wysokie kwalifikacje mgr inz. R. Martyniaka.
Kandydat posiada odpowiednie doswiadczenie i wiedze we wskazanym zakresie. Komisja

konkursowa jednogto$nie rekomenduje tego kandydata do zatrudnienia na stanowisku asystenta

dydaktycznego.
Protokot sporzadzit(a): 06.11.2023 dr inz. Bartosz Czaplewski
Zatwierdzit(a): 06.11.2023 dr hab. inz. Sylwester Kaczmarek
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