4& I
POLITECHNIKA ‘r

GDANSKA HR EXCELLENCE IN RESEARCH

PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO ADIUNKT
W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZO-DYDAKTYCZNYCH
WYDZIAL ELEKTRONIKI, TELEKOMUNIKACJI | INFORMATYKI, KATEDRA SYSTEMOW
MULTIMEDIALNYCH

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3379) dokumenty

aplikacyjne ztozyk(o): 3 kandydat(6éw), w tym 1 spetniajacy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. prof. dr hab. inz. A. Czyzewski - przewodniczgcy komisji konkursowej
2. prof. dr hab. inz. B. Kostek
3. drinz.. Piotr Odya

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatéw w niniejszym
konkursie zdecydowata o zaproszeniu 1 kandydat(a/6w) na rozmowe kwalifikacyjna.

Liczba przeprowadzonych rozméw kwalifikacyjnych: 1.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko ADIUNKT

Wybrano: dr inz. D. Wesierski

Uzasadnienie wyboru: Tylko jeden kandydat wykazat sie dobrg znajomoscia j. polskiego, ktéra jest
niezbedna do wykonywania podstawowych zadan na stanowisku adiunkta, czyli prowadzenia zajec
dydaktycznych dla studentéw. Kandydat posiada réwniez wymagane w konkursie doswiadczenie w
prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych na poziomie akademickim oraz kierowaniu projektami

naukowymi.
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