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PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO ADIUNKT
W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZYCH
WYDZIAL CHEMICZNY, KATEDRA KONWERSJI | MAGAZYNOWANIA ENERGII

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3450) dokumenty

aplikacyjne ztozyt(o): 13 kandydat(éw), w tym 3 spetniajacy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. dr hab. inz. Marek Tobiszewski, prof. uczelni - przewodniczacy komisji konkursowej
. dr hab. inz. Jacek Gebicki, prof. uczelni

. dr hab. inz. Hubert Cieslinski, prof. uczelni

. dr hab. inz. Monika Wilamowska-Zawtocka, prof. uczelni

. dr hab. inz. Andrzej Nowak, prof. uczelni

. dr hab. inz. Katarzyna Januszewicz, prof. uczelni
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. Marta Rafalska - sekretarz

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatow w niniejszym

konkursie zdecydowata o nieprzeprowadzeniu rozmow kwalifikacyjnych.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko ADIUNKT

Wybrano: dr Gifty Sara Rolly

Uzasadnienie wyboru: Kandydatka spetnia wymagania formalne. Ukonczyta studia doktorskie na
Uniwersytecie Ariel w I1zraelu w zakresie nauk chemicznych. Posiada doswiadczenie w chemii
m.in. zna procesy REDOX, a takze dysponuje podstawowg wiedzg z zakresu mikrobiologii, ktére

byto jednym ze stawianych wymagan.
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