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PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO ASYSTENT
W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZO-DYDAKTYCZNYCH
WYDZIAL CHEMICZNY, KATEDRA CHEMII,TECHNOLOGII | BIOTECHNOLOGII ZYWNOSCI

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3451) dokumenty

aplikacyjne ztozyt(0): 4 kandydat(éw), w tym 1 spetniajgcy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. dr hab. inz. Jacek Gebicki, prof. uczelni - przewodniczacy komisji konkursowe;j
2. dr hab. inz. Hanna Staroszczyk, prof.uczelni
3. dr hab. inz Robert Tylingo, prof. uczelni

4. Aleksandra Czarnecka - sekretarz

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatéw w niniejszym

konkursie zdecydowata o nieprzeprowadzeniu rozmow kwalifikacyjnych.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko ASYSTENT

Wybrano: mgr inz. Adrianna Banach-Kope¢

Uzasadnienie wyboru: Kandydatka spetnia wymagania stawiane w konkursie na stanowisko
asystenta w Katedrze Chemii, Technologii i Biotechnologii Zywnosci. Posiada udokumentowany
dorobek naukowy i doswiadczenie badawcze w dziedzinie nauk o zywnos$ci, m.in. wspotpracowata
z innymi jednostkami badawczymi oraz realizowata liczne projekty B+R (réwniez jako kierownik
projektu). Dodatkowo kandydatka posiada dorobek dydaktyczny zdobyty w ramach realizacji
programu Szkoty Doktorskiej.
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